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EDITORIAL

Die gesamte Welt befindet sich in einer schweren Krise. Das Virus SARS Covid-19 hat eine Pandemie
ausgelost, zu deren Eindammung ein weltweiter Shutdown herbeigefiihrt wurde. Ausgehend von der Ein-
schrankung der personlichen Kontakte bis hin zur Schliefung von Handel, Produktion und nicht lebens-
notwendigen Dienstleistungen. Das hat zu dramatischen wirtschaftlichen Einschnitten geftihrt, deren fi-
nanzielle Abfederung in Osterreich mit den Covid-19-Gesetzen in wochentlich ergénzten Fassungen be-
gegnet wird. Zur Abdeckung des Liquiditdtsbedarfs 6sterreichischer Unternehmen und Privatpersonen
werden von der Regierung 38 Mrd in die Hand genommen. Im Rahmen unserer Sonder-KlientenInfo
Corona haben wir Sie vorweg schon laufend informiert.

In Hinblick auf die Aktualitat finden Sie einen Beitrag zum Corona-Hilfsfonds, der Unternehmen mit Ga-
rantien, Direktkrediten und Direktzuschiissen unterstitzen soll. Weiters finden Sie einen kurzen Uberblick
Uber die zweite Phase des Corona-Hartefallfonds, von dem Auszahlungen ab dem 20. April 2020 bean-
tragt werden konnen.

Man glaubt es kaum, aber es gibt auch ein ,Steuerleben“ neben Corona. Auch wenn es ,nur‘ um die
Arbeitnehmerveranlagung oder Einkommensteuererklarung 2019 geht oder interessante Judikate. Mit
Hilfe der Auflistung von wesentlichen Terminen sollte es gelingen, den Uberblick zu bewahren und keine
Frist zu versdumen.

Gemeinsam schaffen wir das!

Als Berater stehen wir Ihnen in diesen schwierigen Zeiten zur Seite. Bleiben Sie gesund!

ALLES WAS SIE AUS ARBEITS- UND ABGABENRECHTLICHER SICHT UBER
DIE CORONA-MASSNAHMEN WISSEN MUSSEN.

1. DER CORONA-HILFSFONDS

Im Zuge des 3. COVID-19 Gesetzes, beschlossen am 3.4.2020 im Nationalrat, wurde der Corona-Hilfs-
fonds im Umfang von € 15 Mrd. als zuséatzliche Férdermallnahme geschaffen. Das Ziel des Corona-Hilfs-
fonds ist die Gewéahrung von finanziellen MaRnahmen, die zur Erhaltung der Zahlungsfahigkeit und Uber-
brickung von Liquiditatsschwierigkeiten von Unternehmen im Zusammenhang mit der Ausbreitung von
COVID-19 und den dadurch verursachten wirtschaftlichen Auswirkungen geboten sind. Mit Garantien
und Direktkrediten der Republik sowie Direktzuschiissen soll das wirtschaftliche Uberleben der Unter-
nehmen sichergestellt werden. Die Detailausgestaltung der Direktkredite und Garantien der Republik Os-
terreich wurde mit Verordnung vom 8.4.2020 geregelt.

1.1 Garantien / Direktkredite

Die Unternehmen mussen folgende Voraussetzungen kumulativ erfullen:

- Sitz oder eine Betriebsstatte UND eine wesentliche operative Tatigkeit in Osterreich UND

- kein ,Unternehmen in Schwierigkeiten® i.S.d. GruppenfreistellungsVO am 31.12.2019. Vereinfa-
chend dargestellt befindet sich ein kleines und mittleres Unternehmen (KMU) ,in Schwierigkei-
ten®, wenn es mehr als die Halfte des Stamm- oder Grundkapitals bzw der Eigenmittel verloren
hat (und bereits drei Jahre besteht), sich in einem Insolvenzverfahren befindet oder die Voraus-
setzungen fir die Eréffnung eines Insolvenzverfahren erfillt. Ein groRes Unternehmen befindet
sich zusétzlich in Schwierigkeiten, wenn der buchwertbasierte Verschuldungsgrad in den letzten
beiden Jahren mehr als 7,5 und das anhand des EBITDA berechnete Zinsdeckungsverhaltnis un-
ter 1,0 lag.
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Die Haftungsiibernahme bzw Vergabe von Direktkrediten ist an keine bestimmte Rechtsform gebunden.
Kreditinstitute, Versicherungsunternehmen, Wertpapierfirmen und Wertpapierdienstleistungsunterneh-
men sowie Pensionskassen sind von der Gewahrung dieser finanziellen MaRnahmen ausgenommen.
Die Hohe des Kredites bzw der Garantie orientiert sich an den nicht gedeckten Zahlungsverpflich-
tungen des Unternehmens (Liquiditatsbedarf) in der Betrachtungsperiode vom 1.3.2020 bis 30.9.2020
(ein langerer Betrachtungszeitraum ist bei besonderen Verhaltnissen, z.B. Saisonalitat, mdglich). Es ist
stets der geringere Betrag heranzuziehen aus:

Nicht gedeckten Zahlungsverpflichtungen und

dem Zweifachen der jahrlichen Lohnsumme des Unternehmens oder

25 % des Jahresumsatzes oder

maximal € 120 Mio

Vor Gewahrung einer finanziellen MalRnahme ist bestmdglich zu erheben, ob und inwiefern die Zah-
lungsverpflichtungen durch angemessene MalRnahmen reduziert oder vermieden (z.B. Inanspruch-
nahme nicht ausgeniitzter Betriebsmittelkreditlinien, Kurzarbeit etc.) bzw. gestundet werden kénnen.
Zu den abzudeckenden Zahlungsverpflichtungen zahlen Mieten, Leasingentgelte, laufende Kreditraten
und Zinszahlungen, Léhne und Gehalter inkl. Lohnnebenkosten, eine angemessene Unternehmerent-
lohnung, Abgaben, Zahlungen fir notwendige Dienstleistungen und Warenbeschaffung, und Versiche-
rungspramien.

Fir das laufende Geschéftsjahr dirfen keine Boni an Vorstande oder Geschaftsfiihrer bezahlt wer-
den, die Uber 50 % der Boni des Vorjahres hinausgehen. Fur die Zeit vom 16.3.2020 bis zum 16.3.2021
besteht ein Dividenden- und Gewinnauszahlungsverbot, fiir die verbleibende Laufzeit muss die Divi-
dendenpolitik maf3voll gestaltet werden.

Unternehmen kénnen seit 8.4.2020 Uber ein Kreditansuchen bei ihrer Hausbank in den Vorteil einer bis
zu 90% (fur KMU: 100% bis zu einem Kreditnennbetrag von € 500.000) garantierten Finanzierung ge-
langen. Single-Point of Contact ist fir den Unternehmer stets die Hausbank, die den Kredit-antrag dann
an die entsprechenden Stellen weiterleitet. Die Laufzeit betragt grundsatzlich 5 Jahre. Es kommt ein
Zinssatz von 1 % zur Anwendung zuzuglich angemessener Nebenkosten. Fir KMU betragt der Zinssatz
in den ersten beiden Jahren Null %. In Abhangigkeit von der Grof3e des Unternehmens und der Laufzeit
werden Garantiepramien zwischen 0,25 % und 2 % verrechnet.

1.2 Direktzuschiisse

Wie bereits erwahnt, fehlen die Richtlinien fir die Zuschussgewahrung noch. In den Grundziigen kann
das Modell wie folgt skizziert werden:

Nicht riickzahlbare Direktzuschiisse erhalten Unternehmen, die entweder behérdlich geschlossen
oder wahrend der Corona-Krise einen Umsatzverlust von zumindest 40 % erleiden. Wie bei den Ga-
rantien missen die Unternehmen Sitz oder Betriebsstatte und eine wesentliche operative Tatigkeit in
Osterreich haben und dirfen am 31.12.2019 nicht ,in Schwierigkeiten“ gewesen sein. Die Fixkosten
missen in Osterreich operativ anfallen. Unternehmen miissen sdmtliche zumutbare MaRnahmen set-
zen, um die Fixkosten zu reduzieren und die Arbeitsplatze in Osterreich zu erhalten.

Laut BMF sind Unternehmen, die mehr als 250 Mitarbeiter zum 31.12.2019 beschéftigt und Mitarbeiter
gekundigt haben, statt die Kurzarbeit nach Ausbruch der Covid-19-Krise in Anspruch zu nehmen, nicht
antragsberechtigt.

Far folgende Fixkosten soll ein Zuschuss gewahrt werden:
- Geschaftsraummieten (wenn der Mietzins nicht reduziert werden konnte und in unmittelbaren
- Zusammenhang mit der Geschaftstatigkeit steht)
- Versicherungspramien
- Zinsaufwendungen (sofern diese nicht gestundet werden konnten)
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- Betriebsnotwendige, vertragliche Zahlungsverpflichtungen (die nicht gestundet oder reduziert
werden konnten), z.B. Leasing

- Lizenzkosten, Zahlungen fur Strom, Gas; Telekommunikation (Internet, Telefon, etc.)

- fiktiver Unternehmerlohn in H6he von maximal € 2.000 pro Monat (analog der Regelungen aus
dem Hartefallfonds).

Die Zuschusshohe hangt vom Umsatzriickgang ab, wenn der Umsatzriickgang binnen drei

Monaten € 2.000 Ubersteigt. Der Umsatzrickgang des Unternehmens wird zwischen 15.3.2020 und
dem Ende der Covid-19-MalRnahmen (derzeit noch unklar) bestimmt. Maximal soll ein Zuschuss von €
90 Mio je Unternehmen gewahrt werden.

Der Zuschuss soll betragen:

Umsatzriickgang Hohe der Entschadigung
40 - 60% 25% der Fixkosten
60 - 80% 50% der Fixkosten
80 - 100% 75% der Fixkosten

Der Fixkostenzuschuss ist steuerfrei, jedoch reduziert er die abzugsfahigen Aufwendungen im betreffen-
den Wirtschaftsjahr.

Der Fixkostenzuschuss kann ab dem 15.4.2020 bis 31.12.2020 tber das Online-Tool der AWS bean-

tragt werden. Die Auszahlung erfolgt nach Ende des Wirtschaftsjahres und Feststellung des Scha-
dens (Bestatigung von einem Steuerberater bzw. Wirtschaftsprufer erforderlich) Gber die Hausbank.

2. DER CORONA-HARTEFALLFONDS

1. WAS IST DER HARTEFALL-FONDS?

Der Hartefall-Fonds ist eine rasche Erste-Hilfe-MaBnahme mit einem bereits erhhten Volumen von € 2
Mrd. Er wurde von der Bundesregierung fir die akute finanzielle Notlage in der Corona-Krise eingerich-
tet und unterstitzt all jene Selbststandigen bei der Bestreitung ihrer Lebenshaltungskosten, die jetzt keine
Umsétze haben. Es handelt sich dabei um einen einmaligen Zuschuss — er muss nicht zuriickge-
zahlt werden.

2. WER KANN EINE FORDERUNG AUS DEM HARTEFALL-FONDS BEANTRAGEN?
Beim Hartefall-Fonds wird auf die Unternehmerin bzw. den Unternehmer abgestellt. Eine Wirtschaftskam-
mermitgliedschaft ist nicht Voraussetzung. Antragsberechtigt sind folgende Gruppen:

e Ein-Personen-Unternehmerinnen und -Unternehmer

e Kleinstunternehmerinnen und -unternehmer, die weniger als 10 Vollzeit-Aquivalente beschafti-
gen und maximal € 2 Mio. Umsatz oder Bilanzsumme aufweisen (verbundene Unternehmen sind
hierbei mit zu berticksichtigen)

e Erwerbstatige Gesellschafterinnen und Gesellschafter, die nach GSVG/FSVG pflichtversichert sind

¢ Neue Selbststindige wie z.B. Vortragende und Kunstschaffende, Medienschaffende, psychothe-
rapeutisches Fachpersonal

e Freie Dienstnehmende wie EDV-Spezialistinnen und —Spezialisten sowie Nachhilfelehrende

e Freie Berufe (z.B. im Gesundheitsbereich)

Jungunternehmerinnen und -unternehmer, d.h. Personen, die sich zwischen 1.1.2020 und 15.3.2020 bei
der Sozialversicherung angemeldet haben, sind in der Phase 2 nunmehr ebenfalls antragsberechtigt.
Die Antrage werden nach der Reihenfolge des Einlangens bearbeitet.

3. KANN ICH AUCH ALS GESELLSCHAFTERIN ODER GESELLSCHAFTER EINER GMBH ElI-
NEN FORDERANTRAG STELLEN?

Unter gewissen Voraussetzungen kann bei mittatigen Gesellschafterinnen und Gesellschaftern eine

Pflichtversicherung nach dem GSVG als Neue Selbststandige vorliegen, beispielsweise bei Gesellschaf-

ter-Geschaftsfiihrenden mit einer Beteiligung von mehr als 25%. Ist die Pflichtversicherung nach dem
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GSVG gegeben, so kann auch ein Antrag gestellt werden, sofern Einklinfte aus selbststandiger Arbeit
und/oder Gewerbebetrieb vorliegen. Flir Gesellschafter-Geschaftsfuhrende, die dem ASVG unterliegen,
gilt diese Hartefall-Forderung nicht (weil diese eine Forderung fir die Kurzarbeit in Anspruch nehmen
kénnen).

GmbH-Gesellschafterinnen und -Gesellschafter, die nicht der Geschéaftsfihrung der GmbH angehéren,
unterliegen im Regelfall nicht der Pflichtversicherung nach dem GSVG und sind daher im Regelfall nicht
antragsberechtigt.

4. WIE HOCH IST DIE FORDERUNG?
Der Hartefall-Fonds bringt einen Zuschuss, der auch spater nicht zuriickgezahlt werden muss, und
besteht aus zwei Phasen:
¢ Phase 1 — Soforthilfe
- Zuschuss zwischen € 500 und € 1.000
- Die Beantragung war bis zum 17.4.2020 mdglich
e Phase 2 -ab 20.4.2020
- Der Zuschuss wird max. € 2.000 pro Monat fur maximal 3 Monate betragen.
- Der Zuschuss richtet sich nach der Héhe der Einkommenseinbul3e.

5. INFORMATIONEN UND BERECHNUNG FUR PHASE 2 DES HARTEFALL-FONDS

In der 2. Phase des Hartefall-Fonds kdnnen Unternehmende, die durch das SARS-CoV-2 wirtschaftlich
signifikant bedroht sind, eine Unterstltzung von bis zu € 2.000 pro Monat iber einen Zeitraum von maxi-
mal 3 Monaten beantragen. Voraussetzung ist eine Anmeldung in der Sozialversicherung als Nachweis
der Selbststandigkeit sowie Einklinfte aus selbststandiger Arbeit und/oder Gewerbebetrieb, die im letzt-
verfigbaren Steuerbescheid aufscheinen. Die unternehmerische Tatigkeit muss dariiber hinaus in Oster-
reich ausgelibt werden. Im Gegensatz zu Phase 1 bestehen jedoch keine Verdienstobergrenzen oder -
untergrenzen als Antragsvoraussetzung. Allerdings sind Nebeneinkinfte (netto) auf die maximale For-
derhdhe anzurechnen.

Achtung: Eine Forderungszusage in Auszahlungsphase 1 wird bei der Berechnung der maxima-
len Férderungshohe in Auszahlungsphase 2 beriicksichtigt.

6. WAS WIRD GEFORDERT?

Die Foérderung soll den ,Verdienstentgang® in dem aktuellen ,,Covid-Monat“ (z.B. 16.3. bis
15.4.2020) ausgleichen. Der Verdienstentgang wird zu 80% (bei Geringverdienenden mit einem monat-
lichen durchschnittlichen Nettoeinkommen von max. € 966,65 mit 90%) mittels nicht riickzahlbarem Zu-
schuss ersetzt.

Jungunternehmende bekommen bei Erflllen der Voraussetzungen einen Zuschuss von pauschal € 500.

7. WIE WIRD DER ,,VERDIENSTENTGANG*“ BZW. DIE FORDERHOHE ERMITTELT?

Zur Ermittlung des Verdienstentganges wird das monatliche Nettoeinkommen aus selbststandiger Ar-
beit/Gewerbebetrieb nach anteiligen Steuern des Vergleichszeitraumes herangezogen und dem ge-
schatzten Nettoeinkommen des Betrachtungszeitraumes (z.B. 16.3. — 15.4.2020) gegenlibergestellit.
Das monatliche Nettoeinkommen des Vergleichszeitraumes wird aus dem letztverfigbaren rechtskréafti-
gen Steuerbescheid ermittelt. Alternativ kann der Durchschnitt aus den letzten 3 verfiigbaren Steuerbe-
scheiden herangezogen werden. Letzteres ist speziell zur Abfederung von Karenzzeiten gedacht und
muss im Zuge der Beantragung explizit ausgewahlt werden.

8. WAS IST DAS NETTOEINKOMMEN?

Unter dem Nettoeinkommen sind grundsétzlich die Einkiinfte aus selbststandiger Arbeit bzw. Gewer-
bebetrieb nach anteiligen Steuern zu verstehen.

Das geschatzte Nettoeinkommen des Betrachtungszeitraums wird durch die Multiplikation der Umsatzer-
I6se im aktuellen Covid-Monat mit einer Umsatzrentabilitat ermittelt.

Die Umsatzrentabilitat wird aus dem letztverfiigbaren Steuerbescheid oder alternativ den letzten 3 ver-
fugbaren Steuerbescheiden ermittelt. Dabei werden die Einkunfte aus selbststandiger Arbeit und/oder
Gewerbebetrieb nach anteiligen Steuern dem Umsatz des Vergleichszeitraums gegenubergestellt.
Diese Berechnungsmethode bzw. die Schatzung des Nettoeinkommens des Betrachtungszeitraumes soll
fur Unternehmerinnen und Unternehmer eine Erleichterung der Beantragung darstellen. Unternehmende
haben lediglich den aktuellen Umsatz des Betrachtungszeitraumes einzutragen. Der Verdienstentgang
wird aus den Daten der Steuerbescheide des Vergleichszeitraumes sowie der daraus abgeleiteten Um-
satzrentabilitat automatisiert ermittelt.
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9. WIE HOCH IST DIE FORDERUNG?

Der Férderung wird grundsatzlich in Héhe der Differenz des geschatzten Nettoeinkommens des aktuel-
len Covid-Monats und dem durchschnittichen monatlichen Nettoeinkommen des Vergleichszeitraums
gewahrt. Allerdings sind Deckelungen der maximalen Zuschusshéhe zu beachten. Grundsatzlich betragt
der Zuschuss héchstens € 2.000 fur den entsprechenden Betrachtungszeitraum. Allerdings kirzen die
laufenden Einkiinfte aus der betrieblichen Tatigkeit sowie Nebeneinkiinfte die maximale Férderhohe von
€ 2.000. Hintergrund dieser Deckelung ist, dass mit dem Zuschuss die Bestreitung der Lebenserhal-
tungskosten fiir die Betroffenen sichergestellt werden soll. Ein Zuschuss wird daher nur insoweit ge-
wahrt, als das monatliche Nettoeinkommen unter Berlcksichtigung von Nebeneinkinften und des Zu-
schusses einen Betrag von € 2.000 nicht Gberschreitet.

Beispiel

A betreibt als Einnahmen-Ausgaben-Rechner (USt-Nettosystem) einen Gewerbebetrieb.

Im Zeitraum von 16.3.2020 bis 15.4.2020 hat er einen dramatischen Umsatzeinbruch erlitten: Der Um-

satz (ermittelt aus den Waren- und/oder Leistungserlésen, die in der Kennzahl 9040 der Beilage E 1a

zu erfassen sind) betrégt fiir diesen Zeitraum nur € 1.800.

Im Einkommensteuerbescheid fiir das letzte rechtskréftig veranlagte Jahr sind Einkiinfte aus Gewer-

bebetrieb von € 25.000 und Einklinfte aus nicht-selbststéndiger Arbeit von € 5.000 ausgewiesen. Die

auf das Einkommen entfallende Einkommensteuer betrégt € 5.930, daraus ergibt sich ein Durch-

schnittssteuersatz von 20%.

o Das Nettoeinkommen des Vergleichszeitraumes betragt: € 25.000 — € 5.000 (Steuer auf diese
Einkiinfte) = € 20.000

o Das monatliche Nettoeinkommen des Vergleichszeitraumes (volles Wirtschaftsjahr) betrdgt: €
1.666,67 ( € 20.000/ 12).

o Die Umsatzrentabilitét ist wie folgt zu ermitteln: Der Umsatz betrégt im Jahr 2018 € 80.000. Dar-

aus ergibt sich eine Umsatzrentabilitat von 25% (€ 20.000 /€ 80.000 x 100).

Das Nettoeinkommen des Betrachtungszeitraumes betrégt: € 450 (€ 1.800 x 25%).

Die Bemessungsgrundlage fiir die Férderung betrégt € 1.216,67 (€ 1.666,67 — € 450).

Geférdert werden 80 % der Bemessungsgrundlage, somit grundsétzlich € 973,33.

Die Einkiinfte aus nichtselbststéndiger Arbeit betragen wie im Vorjahr € 5.000 jéhrlich, abziiglich

Einkommensteuer von durchschnittlich 20%, rund € 4.000. Die monatlichen Nebeneinklinfte

(netto) belaufen sich daher auf € 333,33 (€ 4.000/ 12).

o Das geschétzte Nettoeinkommen des Betrachtungszeitraumes (€ 450) zzgl. Férderung (von
€ 973,33) und Nebeneinkiinften (von € 333,33) betragt € 1.756,33. Eine Kiirzung der Férderung
aufgrund der Deckelung mit € 2.000 kommt somit nicht zur Anwendung, weshalb die Férderung in
Héhe von € 973,33 zur Auszahlung gelangt.

Sollte A bereits in Phase 1 eine Férderung erhalten haben, wird diese auf die Férderung in Phase 2 an-

gerechnet. Dies bedeutet, dass ein Zuschuss aus Phase 1 die Auszahlung in der Phase 2 kiirzt.

Beispiel Fortsetzung

Im Zeitraum von 16.4.2020 bis 15.5.2020 betrédgt der Umsatz des Unternehmens € 4.000. Die mo-

natlichen Nebeneinkiinfte (netto) belaufen sich auf € 600.

o Das monatliche Nettoeinkommen des Vergleichszeitraumes betrdgt unveréndert € 1.666,67.

o Das Nettoeinkommen des Betrachtungszeitraumes betrégt € 1.000 (€ 4.000 x 25%).

o Die Bemessungsgrundlage fiir die Férderung betréagt € 666,67 (€ 1.667,67 — € 1.000), davon 80 %
ergibt eine Férderung in Héhe von € 533.

o Allerdings betrdgt das geschéatzte Nettoeinkommen des Betrachtungszeitraumes (€ 1.000) zzgl.
Férderung (von € 533) und Nebeneinkiinften (von € 600) EUR 2.133 und liegt somit liber der
Grenze von € 2.000. Daher kommt es zu einer Kiirzung der Férderung um € 133, weshalb ledig-
lich eine Férderung in Héhe von € 400 zur Auszahlung gelangt. Das gesamte Nettoeinkommen
des Betrachtungszeitraumes von A betrdgt somit unter Berlicksichtigung der Férderung und Ne-
beneinkiinfte € 2.000.

10. WAS IST DER JEWEILIGE BETRACHTUNGSZEITRAUM?

Es gibt drei Betrachtungszeitraume, fiir die jeweils ein gesondertes Ansuchen einzubringen ist:
e Betrachtungszeitraum 1: 16.3.2020 bis 15.4.2020
e Betrachtungszeitraum 2: 16.4.2020 bis 15.5.2020
e Betrachtungszeitraum 3: 16.5.2020 bis 15.6.2020

Die aktuellen Umsatze sind jeweils fiir den konkreten Betrachtungszeitraum anzugeben.
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11. AB WANN KANN DIE FORDERUNG BEANTRAGT WERDEN?
Die Antragstellung fur die Auszahlungsphase 2 kénnen ab 20.4.2020 eingereicht werden.

12. UNTERLIEGT DER ZUSCHUSS AUS DEM HARTEFALL-FONDS DER EINKOMMENSTEUER-
PFLICHT?
Zuwendungen zur Bewaltigung der Corona-Krise sind steuerfrei. Diese Befreiung gilt fiir samtliche Zu-
wendungen, die fur die Bewaltigung der Corona-Krise geleistet werden, unabhangig davon, wer sie leistet
und wie die Mittelaufbringung erfolgt. Daher sind coronabedingte Zuwendungen aus dem Hartefall-Fonds
ab dem 1.3.2020 steuerfrei.
Anmerkung: Grundsétzlich sind Aufwendungen, die in unmittelbarem Zusammenhang mit den Zuwen-
dungen stehen, nicht abzugsféhig. Dieser unmittelbare Zusammenhang ist individuell zu priifen. Da es
sich bei dem Hértefall-Fonds um einen Zuschuss zur Bestreitung der Lebenserhaltungskosten bzw. eine
Malnahme zur Sicherung der Existenzgrundlage handelt, ist kein unmittelbarer Zusammenhang mit be-
trieblichen Aufwendungen gegeben, weshalb keine Aufwandskirzung zum Tragen kommt.

13. WIE KANN ICH DIE FORDERUNG BEANTRAGEN?
Die Details zu den Voraussetzungen fiir die Férderung sowie die Unterlagen fiir die Beantragung der
Foérderung finden Sie unter: wko.at/haertefall-fonds.

3. STEUERLICHE AUSWIRKUNG FUR DIENSTNEHMER

Das Pendlerpauschale steht weiterhin in der bisherigen Hohe zu, auch wenn auf Grund der derzeitigen
Krise die Strecke Wohnung-Arbeitsstatte nicht mehr zuriickgelegt wird (wie dies auch bei einem Kran-
kenstand der Fall ware). Ebenso kénnen die Zulagen und Zuschlage gem § 67 EStG weiterhin steuerfrei
gezahlt werden.

Zulagen und Bonuszahlungen, die auf Grund der Corona-Krise fur auRergewdhnliche Leistungen im
Kalenderjahr 2020 zusétzlich bezahlt werden sind, bis zu 3.000 € steuer- und sozialversicherungsfrei,
erhéhen aber nicht das Jahressechstel. (Achtung: Belohnungen aufgrund von bisherigen Leistungsver-
einbarungen sind davon nicht umfasst)

4. ERLEICHTERUNGEN BE| STEUERN UND ABGABEN

Die im Zusammenhang mit der Corona-Krise erlassenen Sonderregelungen kénnen wie folgt zusam-

mengefasst werden:

e Herabsetzung der Einkommen-/Kérperschaftsteuerzahlungen bis aus Null. Bei der Veranlagung
2020 werden dann keine Anspruchszinsen vorgeschrieben, sollte es zu einer Nachzahlung kom-
men.

e Fallige Abgaben kénnen bis zum 30.9.2020 gestundet werden. Auf Antrag werden keine Stun-
dungszinsen vorgeschrieben. Die Abgaben (Lohnabgaben, Umsatzsteuer etc.) missen aber nach
wie vor fristgerecht gemeldet werden.

e Fur Sozialversicherungsbeitrage wurde von der dsterreichischen Gesundheitskasse die Stun-
dungsdauer auf drei Monate verlangert

e bereits festgesetzten Sdumniszuschldge werden auf Antrag wieder gutgeschrieben

e Die Frist fiir die Abgabe der Jahressteuererklarung fir 2019 wird bis 31.8.2020 erstreckt.

Voraussetzung fur diese Erleichterungen ist, dass der Steuerpflichtige glaubhaft machen kann, konkret
von einem Liquiditdtsengpass in Folge der Corona-Krise betroffen zu sein. Das Finanzamt geht bei der
Antragstellung davon aus, dass diese Voraussetzung vorliegt.

7/14



5. AUSWIRKUNGEN DER CORONA-KRISE AUF DIE JAHRES- UND KONZERNABSCHLUSSER-
STELLUNG

Die Covid-19-Pandemie wird als wertbegriindendes Ereignis angesehen, welches erst nach dem
31.12.2019 eingetreten ist. Daher stellt sie keinen werterhellenden Umstand fir Jahresabschliisse zum
31.12.2019 dar und ist demnach nicht bei der Bilanzierung zum 31.12.2019 zu berUcksichtigen. Eine
Ausnahme von diesem Grundsatz liegt nur dann vor, wenn aufgrund von wirtschaftlichen Auswirkungen
der Pandemie auf das jeweilige Unternehmen keine positive Fortbestandsprognose mehr mdglich ist.
In diesem Fall muss auf die Bilanzierung zu Liquidationswerten Ubergegangen werden.

Bei kleinen, mittelgroRen und grofien Kapitalgesellschaften miissen wesentliche wertbegriindende Ereig-
nisse, die nach dem Bilanzstichtag eingetreten sind, im Anhang berichtet werden. Bei Kleinstkapitalge-
sellschaften, die keinen Anhang erstellen missen, wird vom AFRAC empfohlen, entsprechende Angaben
in den Jahresabschluss aufzunehmen. Dabei ist die bestmdgliche Einschatzung der Auswirkungen der
Pandemie auf das jeweilige Unternehmen anzugeben.

Gesellschaften, die einen Lagebericht aufstellen mussen, missen darin Gber die Auswirkungen der Pan-
demie fir die Gesellschaft nach bestmaoglicher Einschatzung berichten.

FUr jeden Jahresabschluss zum 31.12.2019 ist eine Fortbestandsprognose zu erstellen, wenn hand-
feste Krisensymptome die Aufzehrung des Eigenkapitals im nachsten Wirtschaftsjahr oder eine sonstige
Bestandsgefahrdung erwarten lassen. Dabei kdnnen realistische Kosteneinsparungen, konkret geplante
Sanierungsmalinahmen sowie (rechtsverbindliche) Anspriche auf Zuschisse sowie unter bestimmten
Voraussetzungen auch staatlich garantierte Uberbriickungskredite beriicksichtigt werden.

Bei der Gewinnverwendung im Jahr 2020 ist die Ausschiittungsbeschriankung des § 82 Abs 5 GmbHG
zu beachten, nach der bei Eintritt erheblicher und voraussichtlich nachhaltiger Verluste die Gewinne
insoweit von einer Ausschiittung ausgeschlossen sind. Besteht die Absicht, staatliche Hilfen in Anspruch
zu nehmen, sind uU weitere Dividendenauszahlungsbeschrankungen zu beachten (z.B. bei garantierten
Krediten nach dem Corona Hilfsfonds)

Bei Jahresabschllissen mit Bilanzstichtagen nach dem 31.12.2019 ist jeweils im Einzelfall zu beurteilen,
ob der Bilanzstichtag nach dem Ausbruch der Pandemie liegt. Dies wird jedenfalls bei Jahresabschliis-
sen ab dem Bilanzstichtag 31.3.2020 der Fall sein. In diesem Fall stellt der Ausbruch der Pandemie
ein wertbegriindendes Ereignis dar, welches bei der Aufstellung des Jahresabschlusses von Einfluss
sein wird. In diesem Fall sind mdglicherweise Wertminderungen im Anlagevermdégen (auch Finanzanla-
gen, wobei bei diesen die Wertminderung voraussichtlich von Dauer sein wird) und Umlaufvermégen (z.B.
eine verlangerte Verwertungsdauer bei Vorraten) zu berlcksichtigen. Eine Anpassung von aktivierten
latenten Steuern wird vielfach erforderlich sein, da sich die Verwertungsmaoglichkeiten von Verlustvortra-
gen vermutlich verschlechtern wird. Im Bereich der Rickstellungen kénnen Vorsorgen fir Drohverluste
oder Restrukturierungen erforderlich sein. Bei vertraglich vereinbarten Fertigstellungsterminen, die mit
Konventionalstrafen abgesichert sind, ist zu beachten, dass durch § 4 des 2. COVID-19-JuBG normiert
wurde, dass Konventionalstrafen infolge Verzug durch die Pandemie bei Vertragen, die vor dem 1.4.2020
abgeschlossen wurden, nicht zu entrichten sind, auch wenn diese verschuldensunabhéngig vereinbart
wurden.

6. AUSWIRKUNG DER CORONA-KRISE AUF MIET-, GESELLSCHAFTS-, INSOLVENZ- UND GE-
BUHRENRECHT

Mit den COVID-19-Gesetzen wurden auch bestimmte Erleichterungen auf dem Sektor des Miet-, Gesell-
schafts-, Insolvenz- und Gebiihrenrechts vorgenommen:
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6.1 Mietrecht:

Auf dem Sektor von Wohnungsmietvertragen wurden insbesondere folgende Regelungen getroffen:

o Befristete Mietvertrage, die dem Voll- und Teilanwendungsbereich des MRG unterliegen, kdnnen
normalerweise stets nur um mindestens drei weitere Jahre verlangert werden. Nun wurde geregelt,
dass befristete Mietvertrage, die nach dem 30.3.2020 und vor dem 1.7.2020 ablaufen, abweichend
von der Normalregelung des § 29 MRG schriftlich (Achtung: ein Mail reicht nicht aus!) fir einen Zeit-
raum bis zum Ablauf des 31.12.2020 oder flr einen kirzeren Zeitraum verlangert werden kénnen.

¢ Mietzinszahlungen (einschlieBlich Betriebskosten), die im Zeitraum 1.4.2020 bis 30.6.2020 fallig
werden und nicht oder nicht vollstandig entrichtet werden, kénnen bis 31.12.2020 vom Vermieter nicht
eingeklagt werden. Der Vermieter darf bis 31.12.2020 auch nicht eine allenfalls vorhandene Kaution
zum Ausgleich der Mietriickstande verwenden. Nach dem 31.12.2020 kdnnen die ruckstandigen Mie-
ten wieder eingeklagt werden. Der Mieter hat also bis 31.12.2020 Zeit, die Mieten nachzuzahlen.
Weiters steht dem Vermieter kein auf diesen Zahlungsverzug gestiitztes Kiindigungsrecht zu. Zur
Kindigung ist der Vermieter erst berechtigt, wenn die fiir den gegenstandlichen Zeitraum geschulde-
ten Mieten (samt 4% Verzugszinsen) nicht bis spatestens 30.6.2022 nachgezahlt werden. Aul3erge-
richtliche Betreibungskosten diirfen dem Mieter auch bis zum 30.6.2022 nicht angelastet werden. Vo-
raussetzung fiir die Stundung der Mieten ist aber, dass der Mieter durch die COVID-19-Pande-
mie in seiner wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit erheblich beeintrachtigt ist. Die Beweislast fur
die Beeintrachtigung tragt der Mieter.

e Fur Geschaftsraummieten wurden keine gesonderten gesetzlichen Bestimmungen vorgesehen. Hier
stellt sich nach wie vor die Frage, ob der Geschéaftsraummieter eine Zinsminderung aufgrund der ver-
ringerten oder Unmdglichkeit der Benutzung des Geschéftslokals begehren kann. Dabei wird in der
Offentlichkeit vielfach auf die §§ 1104 und 1105 ABGB verwiesen, wonach die Unméglichkeit der Be-
nutzung eines Geschaftslokals durch eine Seuche die Minderung des Mietzinses erlauben wiirde. Au-
Rerdem ist zu beachten, dass Geschaftsrdume auch bei vollstandiger Schlielfung weiterhin der Lage-
rung von Waren dienen und viele geschlossene Betriebe zunehmend dazu Ubergegangen sind, ihre
Waren Uber das Internet zu vertreiben bzw Gastronomiebetriebe Zustellungen oder Abholungen er-
maoglicht haben. Daher kann derzeit keine allgemein guiltige Vorgangsweise hinsichtlich Mietzinsmin-
derung bei Geschaftsraumlichkeiten empfohlen werden. Es ist in jedem Einzelfall das Einvernehmen
mit dem Vermieter zu suchen.

6.2 Gesellschaftsrecht:

Die Frist zur Aufstellung von Jahresabschliissen von Kapitalgesellschaften, Genossenschaften und
Vereinen mit Bilanzstichtagen zwischen dem 16.10.2019 und dem 31.7.2020 wurde von (bisher) finf auf
neun Monate verlangert. Daher kdnnen Jahresabschlisse von Kapitalgesellschaften, die einen Bilanz-
stichtag 31.12.2019 haben bis 30.9.2020 aufgestellt werden.

Gleichzeitig wurde die Frist fiir die Offenlegung des Jahresabschlusses von Kapitalgesellschaften, Ge-
nossenschaften und Vereinen mit Bilanzstichtagen zwischen dem 16.10.2019 und dem 31.7.2020 von
(bisher) neun Monaten auf zwdlf Monate verlangert. Daher kénnen zB Jahresabschliisse zum
31.12.2019 bis 31.12.2020 beim Firmenbuch eingereicht werden.

Die Fristen zur Beschlussfassung ber den Jahresabschluss von Kapitalgesellschaften und Genos-
senschaften wurden von acht Monate auf zwo6lf Monate verlangert. Versammlungen von Gesellschaf-
tern und Organmitgliedern einer Kapitalgesellschaft, einer Personengesellschaft, einer Genossenschaft,
eines Vereins und einer Privatstiftung kdnnen ohne physische Anwesenheit der Teilnehmer und Be-
schliisse auch auf andere Weise gefasst werden.

6.3 Insolvenz- und Gebiihrenrecht:

Wenn eine Uberschuldung (einer Kapitalgesellschaft) im Zeitraum 1.3.2020 bis 30.6.2020 eintritt, be-
steht keine Insolvenzantragspflicht. Ist die Uberschuldung nach dem 30.6.2020 noch aufrecht, ist die
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Eréffnung eines Insolvenzverfahrens ohne schuldhaftes Zégern, spéatestens innerhalb von 60 Tagen
nach dem 30.6.2020 oder 120 Tage nach Eintritt der Uberschuldung zu beantragen, je nachdem wel-
cher Zeitraum spater endet. Tritt durch die Pandemie Zahlungsunfahigkeit ein, ist die Eréffnung des In-
solvenzverfahrens innerhalb von 120 Tagen zu beantragen.

Wird ein Schuldner in einem Insolvenzverfahren von Covid-19-MalRnahmen wirtschaftlich beeintrachtigt,
kann er fallige Zahlungsplanraten bis zu neun Monate stunden lassen.

Ein eigenkapitalersetzender Kredit liegt nicht vor, wenn ab dem 5.4.2020 bis 30.6.2020 ein Geldkredit
fur nicht mehr als 120 Tage gewahrt wird, fur den die Gesellschaft weder ein Pfand noch eine vergleich-
bare Sicherheit bestellt hat.

Pfandrechtseintragungen zur Besicherung von Darlehen, die zur Erhaltung der Zahlungsféahigkeit und
Uberbriickung von Liquiditatsschwierigkeiten von Unternehmen im Zusammenhang mit der Covid-19-
Pandemie aufgenommen werden, sind von der Pfandrechtseintragungsgebiihr befreit.

ES GIBT EIN STEUERLEBEN NEBEN CORONA

7. ARBEITNEHMERVERANLAGUNG 2019

Auf Grund der vielen derzeitigen Beschrankungen im taglichen Leben bleibt vielleicht Zeit, sich mit der
Arbeitnehmerveranlagung zu beschéaftigen. Grundsatzlich sind bei der sogenannten ,ARBEITNEH-
MERVERANLAGUNG* drei Moglichkeiten zu unterscheiden:

7.1 Pflichtveranlagung

Als Lohnsteuerpflichtiger sind Sie dann zur Abgabe einer Einkommensteuererkldrung (E1) verpflich-
tet, wenn das zu versteuernde Jahreseinkommen mehr als € 12.000 betragt und Sie Einkunfte aus
einer Nebentatigkeit von mehr als € 730 und nicht endbesteuerte Einkiinfte aus Kapitalvermégen
bzw Einkiinfte aus einem privaten Grundstiicksverkauf erzielt haben, firr die die Immobilienertrag-
steuer nicht oder nicht richtig entrichtet wurde.

Eine Einkommensteuererklarung (L1) ist auch dann abzugeben, wenn Sie gleichzeitig zwei oder
mehrere Gehalter und/oder Pensionen erhalten haben, die beim Lohnsteuerabzug nicht gemeinsam
versteuert wurden.

7.2 Aufforderung durch das Finanzamt

Ende August schickt lhnen das Finanzamt Steuererklarungsformulare zu und fordert Sie damit auf, eine
Arbeitnehmerveranlagung fir 2019 bis Ende September 2020 einzureichen. Dies kommt zum Beispiel
bei Bezug von Krankengeld, Arbeitslosengeld oder Notstandshilfe bzw Uberbriickungsgeld fiir Bundes-
bedienstete oder bei Beriicksichtigung eines Freibetragsbescheides bei der laufenden Lohnverrech-
nung im Jahr 2019 in Betracht.

7.3 Antragsveranlagung (L1)

Fir die Antragsveranlagung haben Sie grundsatzlich flinf Jahre Zeit. Die gute Nachricht: sollte wider
Erwarten statt der erhofften Gutschrift eine Nachzahlung herauskommen, kann der Antrag binnen eines
Monats wieder zuriickgezogen werden.
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Wurden ausschlieRlich Einklnfte aus nichtselbstandiger Arbeit bezogen, ist das Formular L1 zu verwen-
den und die jeweils erforderlichen Beilagen:

L 1ab Beilage zur Berticksichtigung von aufergewohnlichen Belastungen

L 1k Beilage flr kinderbezogene Angaben

L 1k-bF Beilage Familienbonus Plus fur 2019 — NEU!

L1i Beilage fur Einklnfte aus nichtselbstandiger Arbeit ohne Lohnsteuerabzug, Grenz-|
ganger und flir den Antrag auf unbeschrankte Steuerpflicht

L 1d Beilage zu Beriicksichtigung von besonderen Sonderausgaben

NEU: die Beilage L1k-bF ist dann zu verwenden, wenn im Jahr 2019 besondere Verhaltnisse vorlagen,
die eine monatliche Betrachtung des Familienbonus erfordert. Dies trifft u.a. zu bei Trennung oder
Begrindung einer (Ehe-)Partnerschaft, wenn Unterhaltszahlungen fir das Kind im Jahr 2019 nicht im
vollen Umfang geleistet wurden oder bei einer 90%/10% - Aufteilung.

7.4 Arbeitnehmerveranlagung ganz automatisch

Far den Fall, dass Sie nicht selbst bis zum 30.6.2020 eine Abgabenerklarung fir 2019 abgegeben haben,

kann das Finanzamt eine antragslose Veranlagung (automatische Arbeitnehmerveranlagung) durch-

fuhren:

e der Gesamtbetrag der Einklinfte besteht ausschlieBlich aus lohnsteuerpflichtigen Einkinften,

e die Veranlagung ergibt eine Gutschrift und

e aufgrund der Aktenlage werden neben den durch die bereits bis Ende Februar 2020 an die Finanz-
verwaltung gemeldeten Sonderausgaben vermutlich keine weiteren Werbungskosten, Sonderausga-
ben, auergewdhnlichen Belastungen, Freibetrédge oder Absetzbetrage geltend gemacht.

Die meisten werden sich nun entspannt zurticklehnen. All jene, die mit dem Ergebnis der antragslosen
Veranlagung nicht einverstanden sind, da sie feststellen, dass sie doch weitere Werbungskosten oder
Sonderausgaben geltend machen mdchten, kénnen selbstverstandlich innerhalb der 5-Jahresfrist eine
.hormale“ Arbeithnehmerveranlagung beantragen. Davon unberihrt bleibt die Steuererklarungspflicht,
wenn kein Guthaben vorliegt.

7.5 Wann empfiehlt sich eine Antragsveranlagung?

e Bei schwankende Beziige oder Verdienstunterbrechungen wahrend des Kalenderjahres (zB Fe-
rialpraxis, unterjahriger Wiedereinstieg nach Karenz). Es wurde dadurch auf das ganze Jahr bezo-
gen zu viel an Lohnsteuer abgezogen.

e Sie mochten Sonderausgaben, Werbungskosten und auergewéhnliche Belastungen geltend
machen. Dabei ist zu beachten, dass flr die freiwillige Weiterversicherung, Kirchenbeitrage und
Spenden nur die an die Finanzverwaltung Ubermittelten Betrage berlcksichtigt werden.

e  Sollten Sie Ihrem Arbeitgeber noch nicht den Antrag auf den Alleinverdiener-/ Alleinerzieherabsetz-
betrag und / oder auf ein Pendlerpauschale / Pendlereuro Ubergeben haben, kdnnen Sie diese
beim Finanzamt direkt berticksichtigen lassen.

e Sie haben Alimente fur Kinder geleistet, weshalb Ihnen der Unterhaltsabsetzbetrag (€ 29,20 bis €
58,40/ Monat/ Kind) zusteht.

e Sie wollen Verluste aus 2019 aus nicht lohnsteuerpflichtigen Einklnften (zB aus der Vermietung
eines Hauses) steuermindernd geltend machen. Sie haben einen Verlustvortrag aus friiheren un-
ternehmerischen Tatigkeiten, den Sie bei Ihren Gehaltseinkiinften geltend machen wollen.

e Selbst dann, wenn Sie gar keine Lohnsteuer bezahlt haben, erhalten Sie eine Steuergutschrift (so-
genannte ,,Negativsteuer®) unter folgenden Voraussetzungen:

a) Sie haben Anspruch auf den Alleinverdiener-/ Alleinerzieherabsetzbetrag;
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b) Von lhrem Gehalt / Pension wurde nur Sozialversicherung (SV) abgezogen. Die Gutschrift er-
rechnet sich in Abhangigkeit von den entrichteten Sozialversicherungsbeitragen und ist gede-
ckelt. Sollten Sie zumindest ein Monat Anspruch auf das Pendlerpauschale haben, erhoht sich
diese Gutschrift zusatzlich.

Allelnverd|ener-/ ohne Pendlerpauschale | mit Pendlerpauschale Pensionisten
-erzieherabsetzbetrag
% von SV max % von SV max % von SV max % von SV max
- € 494" 50% €400 50% €500 50% €110

*) bei zwei Kindern € 669, fir jedes weitere Kind zusatzlich jeweils €.220

8. ABGABE DER EINKOMMENSTEUERERKLARUNG 2019

Die Einkommensteuererklarung setzt sich aus dem Formular E1 und den jeweils erforderlichen Beilagen
zusammen:

E1a Beilage fir betriebliche Einklinfte

E 1a-K Beilage fir Kleinbetriebe

E 1bBeilage fir Einklnfte aus Vermietung und Verpachtung

E 1cBeilage fiir pauschalierte Einklinfte aus Land- und Forstwirtschaft

E 1kv Beilage fir Einklinfte aus Kapitalvermogen

E 11Beilage fur Beteiligungseinkunfte

E 108¢c Antrag auf Geltendmachung einer Forschungspramie
E1 far 2019 Ubermittlung Abgabefrist
Pflichtveranlagung (ohne steuerliche Vertretung) elektronisch 31.8.2020
Pflichtveranlagung (ohne steuerliche Vertretung) Papierform 31.8.2020
Vertretung durch Steuerberater/in elektronisch 31.3. bzw 30.4.2021

Die Einreichfrist fir alle Abgabenerklarungen wurde wegen der Corona-Krise bis 31.8.2020 verlangert.
Die Einreichfrist kann individuell mit begriindetem Antrag schriftlich jederzeit auch mehrfach verlan-
gert werden. Wobei zu beachten ist, dass fiir Steuernachzahlungen bzw -guthaben ab dem 1.10.2020
Anspruchszinsen iHv derzeit 1,38% zu bezahlen sind bzw gutgeschrieben werden. Daran hat sich bis
dato auch durch die Erleichterungen im Gefolge der Corona-Krise nichts geandert.

9. HOCHSTGERICHTLICHE JUDIKATUR

e VfGH entscharft die stiftungsrechtliche ,,Mausefalle*

Vom Mausefalleneffekt spricht man dann, wenn Vermdgen eines Stifters an eine Privatstiftung zugewen-
det wurde und der Stifter in der Folge die Privatstiftung widerruft und als Letztbeglnstigter das gestiftete
Vermogen wieder zurlickerhalt. In diesem Fall muss der Stifter die Differenz zwischen dem steuerlichen
Buchwert des zugewendeten Vermdgens und dem Verkehrswert des Vermogens im Zeitpunkt des Wi-
derrufs der 27,5%igen Kapitalertragsteuer unterziehen. Der VfGH hat diesen ,Mausefalleneffekt‘ nun in-
soweit entscharft, als er jlingst ausgesprochen hat, dass bei Wirtschaftsgultern, bei denen im Zeitpunkt
der Zuwendung die Spekulationsfrist bereits abgelaufen war, nicht die tatsachlichen Anschaffungskosten
(vermindert um allfallig geltend gemachte AfA), sondern vielmehr die Verkehrswerte im Zeitpunkt der
Zuwendung als steuerlich maRgebende Eingangswerte anzusetzen sind. Im konkreten Fall wurden von
der Stifterin im Jahr 2000 mehrere Zinshauser (bei denen die 10jahrige Spekulationsfrist bereits abgelau-
fen war) unter dem Vorbehalt des Fruchtgenussrechts zugewendet und die Stiftung im Jahr 2005 wider-
rufen. Dem VfGH zufolge war in diesem Fall der steuerliche Stiftungseingangswert mit den Verkehrswer-
ten der Zinshauser abziglich des Werts der Fruchtgenussrechte anzusetzen. Demzufolge musste nur die
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Differenz zum Verkehrswert der Zinshauser abzliglich der Werte der darauf lastenden Fruchtgenuss-
rechte im Zeitpunkt des Widerrufs versteuert werden.

¢  VwGH zum GmbH-Geschiftsfiihrer, der an die GmbH auch EDV-Leistungen erbringt

Der VwGH hat unlangst entschieden, dass ein wesentlich beteiligter Gesellschafter-Geschaftsfiihrer, der
neben seiner Geschaftsflhrertatigkeit auch gesondert abgerechnete EDV-Leistungen an seine GmbH
erbringt nur Gber einen einheitlichen Betrieb verfugt. Daher muss eine einheitliche Gewinnermittlung vor-
genommen werden. Aufgrund der Eingliederung des Geschéaftsfihrers in die GmbH seien samtliche be-
zogenen Einkinfte solche aus selbsténdiger Arbeit gem § 22 Z 2 Teilstrich 2 EStG. Die EDV-Leistungen
kénnten nur dann gesonderte betriebliche Leistungen darstellen, wenn sie durch Mitarbeiter eines eigen-
sténdigen (einzelunternehmerischen) Betriebs des Geschaftsflhrers erbracht worden waren.

e  VwGH zur Abgabenerh6hung nach § 29 Abs 6 FinStrG nach Bekanntgabe einer Priifung
Strittig war im konkreten Fall, ob die telefonische Ankiindigung einer bevorstehenden AuRenpriifung aus-
reicht, um eine Abgabenerhéhung nach § 29 Abs 6 FinStrG auszulésen. Der VWGH erachtete die form-
lose (telefonische) Bekanntgabe einer bevorstehenden Aulenpriifung als ausreichend fiir die Festset-
zung der in § 29 Abs 6 FinStrG vorgesehenen Abgabenerhéhung nach einer Selbstanzeige. Sogar ein
Telefonat mit dem Sekretariat der Steuerberatungskanzlei, in dem von der Priferin lediglich in Erfahrung
gebracht wurde, dass die zustdndige Sachbearbeiterin nicht anwesend sei, I6se bereits die Abgabener-
héhung aus.

10.SPLITTER

e Einbeziehung von Gewinnausschiittungen in die GSVG-Beitragsgrundlage
Gewinnausschittungen an GSVG-pflichtige Gesellschafter-Geschaftsfihrer unterliegen seit jeher der
GSVG-Beitragspflicht. Bereits seit 1.1.2016 mussen diese Ausschittungen verpflichtend bei der Kapital-
ertragsteueranmeldung angegeben werden werden. Damit die SVS aber auch von der Ausschittung er-
fahrt, wird nun die Ubermittlung von Daten aus der Kapitalertragsteueranmeldung an die SVS ge-
setzlich geregelt. Die Ubermittlung betrifft bereits Ausschiittungen, die ab dem 1.1.2019 zugeflossen
sind.

e Registrierkasse bleibt angemeldet
Aus Griunden der administrativen Entlastung ist im Falle der Corona bedingten GeschéaftsschlieBung eine
Ab- und spatere Anmeldung der Registrierkasse Uber FinanzOnline nicht erforderlich.

e Kein Verlust des Hilftesteuersatzes fiir pensionierte Arzte
Fir pensionierte Arzte, die wahrend der Corona-Krise erneut tatig werden, geht der Halftesteuersatz an-
Iasslich der Betriebsaufgabe gem § 37 Abs 5 EStG nicht verloren.

11.WICHTIGE TERMINE

11.1 Termin 30.6.2020

Vorsteuererstattung bei Drittlandsbezug

Auslédndische Unternehmer, die ihren Sitz auferhalb der EU haben, kénnen noch bis 30.6.2020 einen
Antrag auf Riickerstattung 6sterreichischer Vorsteuern 2019 stellen. Der Antrag muss beim Finanz-
amt Graz-Stadt eingebracht werden (Formular U5 und bei erstmaliger Antragstellung Fragebogen
Verf18). Belege Uber die entrichtete Einfuhrumsatzsteuer und samtliche Rechnungen sind im Original
dem Antrag beizulegen. Die Frist ist nicht verlangerbar! Auch im umgekehrten Fall, namlich fir Vor-
steuervergitungen osterreichischer Unternehmer im Drittland (zB Serbien, Schweiz, Norwegen),
endet nach den derzeit vorliegenden Informationen am 30.6.2020 die Frist fur Vergitungsantrage des
Jahres 2019.
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11.2 Termin 1.7.2020 bzw. 31.8.2020

EU-Meldepflicht fiir steuerliche Gestaltungen

Das EU-Meldepflichtgesetz (EU-MPfG) verpflichtet sog. ,Intermediare” bzw den Steuerpflichtigen selbst,
taxativ aufgezahlte grenziiberschreitende Gestaltungen ab dem 1.7.2020 binnen 30 Tagen an das
BMF zu melden. Die Frist beginnt ab Bereitstellung des Modells bzw. ab Umsetzung der ersten Schritte
zu laufen. ,Altfélle, das sind Gestaltungen, die zwischen 25.6.2018 und 30.6.2020 umgesetzt wurden,
sind bis 31.8.2020 zu melden. Aus derzeitiger Sicht wird sich an diesem Termin auch im Gefolge von
Corona nichts andern.
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